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Progetto UNLOCK 2020

AREA RISORSE INDIVIDUALI Saper Essere Utili

M: 55%

F:23%

Licenza Elementare: 0%
Licenza Media Inferiore: 61%
Licenza Media Superiore: 0%

Laurea/Specializzazione post
laurea: 25%

Dipendente a tempo
indeterminato: 67%

Dipendente a tempo
determinato: 17%

In somministrazione: 75%
Altro: 73%

Operaio: 0%

Impiegato: 20%

Funzionario: 54%

Quadro: 71%

Dirigente: 0%

Ricerca e Sviluppo: 0%

Produzione e Qualita: 0%
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Logistica e Acquisti: 0%
Marketing: 75%
Vendite: 54%

Amministrazione e Finanza:
46%

Gestione del Personale, HR:
0%

Sistemi Informativi, IT: 0%
Relazioni Esterne: 67%
Altro: 79%

Si: 63%

No: 20%

Si: 65%

No: 0%

Si, ho continuato a svolgere la
mia attivita, ma in modalita
smartworking: 23%

Si, ho continuato a svolgere la
mia attivita in azienda
regolarmente: 0%

Si, ho continuato a svolgere la
mia attivita in azienda ed é
incrementata: 57%

No, la mia attivita e stata
sospesa/cassa
integrazione/permessi/ferie:
0%

Altro: 0%
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AREA RISORSE INDIVIDUALI Essere Energici

M: 55%

F:23%

Licenza Elementare: 0%
Licenza Media Inferiore: 61%
Licenza Media Superiore: 0%

Laurea/Specializzazione post
laurea: 25%

Dipendente a tempo
indeterminato: 67%

Dipendente a tempo
determinato: 17%

In somministrazione: 75%
Altro: 73%

Operaio: 0%

Impiegato: 20%
Funzionario: 54%
Quadro: 71%

Dirigente: 0%

Ricerca e Sviluppo: 0%
Produzione e Qualita: 0%
Logistica e Acquisti: 0%
Marketing: 75%

Vendite: 54%
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Amministrazione e Finanza:
46%

Gestione del Personale, HR:
0%

Sistemi Informativi, IT: 0%
Relazioni Esterne: 67%

Altro: 79%

Si: 63%

No: 20%

Si: 65%

No: 0%

Si, ho continuato a svolgere la

mia attivita, ma in modalita
smartworking: 23%

Si, ho continuato a svolgere la
mia attivita in azienda
regolarmente: 0%

Si, ho continuato a svolgere la
mia attivita in azienda ed &
incrementata: 57%

No, la mia attivita e stata
sospesa/cassa
integrazione/permessi/ferie:
0%

Altro: 0%

AREA RISORSE INDIVIDUALI Non Tirarsi Indietro

M: 55%

F:23%
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Licenza Elementare: 0%

Licenza Media Inferiore: 61%

Licenza Media Superiore: 0%

Laurea/Specializzazione post
laurea: 25%

Dipendente a tempo
indeterminato: 67%

Dipendente a tempo
determinato: 17%

In somministrazione: 75%

Altro: 73%

Operaio: 0%

Impiegato: 20%

Funzionario: 54%

Quadro: 71%

Dirigente: 0%

Ricerca e Sviluppo: 0%

Produzione e Qualita: 0%

Logistica e Acquisti: 0%

Marketing: 75%

Vendite: 54%

Amministrazione e Finanza:
46%

Gestione del Personale, HR:
0%

Sistemi Informativi, IT: 0%
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Relazioni Esterne: 67%
Altro: 79%

Si: 63%

No: 20%

Si: 65%

No: 0%

Si, ho continuato a svolgere la
mia attivita, ma in modalita
smartworking: 23%

Si, ho continuato a svolgere la
mia attivita in azienda
regolarmente: 0%

Si, ho continuato a svolgere la
mia attivita in azienda ed &
incrementata: 57%

No, la mia attivita é stata
sospesa/cassa
integrazione/permessi/ferie:
0%

Altro: 0%

AREA RISORSE ORGANIZZATIVE Saper Comprendere i
Contesti

M: 55%
F:23%
Licenza Elementare: 0%

Licenza Media Inferiore: 61%
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Licenza Media Superiore: 0%

Laurea/Specializzazione post
laurea: 25%

Dipendente a tempo
indeterminato: 67%

Dipendente a tempo
determinato: 17%

In somministrazione: 75%

Altro: 73%

Operaio: 0%

Impiegato: 20%

Funzionario: 54%

Quadro: 71%

Dirigente: 0%

Ricerca e Sviluppo: 0%

Produzione e Qualita: 0%

Logistica e Acquisti: 0%

Marketing: 75%

Vendite: 54%

Amministrazione e Finanza:
46%

Gestione del Personale, HR:
0%

Sistemi Informativi, IT: 0%

Relazioni Esterne: 67%

Altro: 79%
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Si: 63%
No: 20%
Si: 65%
No: 0%

Si, ho continuato a svolgere la
mia attivita, ma in modalita
smartworking: 23%

Si, ho continuato a svolgere la
mia attivita in azienda
regolarmente: 0%

Si, ho continuato a svolgere la

mia attivita in azienda ed &
incrementata: 57%

No, la mia attivita e stata
sospesa/cassa
integrazione/permessi/ferie:
0%

Altro: 0%

AREA RISORSE ORGANIZZATIVE Saper Condividere

M: 55%

F:23%

Licenza Elementare: 0%
Licenza Media Inferiore: 61%
Licenza Media Superiore: 0%

Laurea/Specializzazione post
laurea: 25%

Dipendente a tempo
indeterminato: 67%

https://mule.a3dreport.com/dashboard/sessions/20/report 8/18



22/6/2020

Dipendente a tempo
determinato: 17%

In somministrazione: 75%

Altro: 73%

Operaio: 0%

Impiegato: 20%

Funzionario: 54%

Quadro: 71%

Dirigente: 0%

Ricerca e Sviluppo: 0%

Produzione e Qualita: 0%

Logistica e Acquisti: 0%

Marketing: 75%

Vendite: 54%

Amministrazione e Finanza:
46%

Gestione del Personale, HR:
0%

Sistemi Informativi, IT: 0%

Relazioni Esterne: 67%

Altro: 79%

Si: 63%

No: 20%

Si: 65%
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No: 0%

Si, ho continuato a svolgere la
mia attivita, ma in modalita
smartworking: 23%

Si, ho continuato a svolgere la
mia attivita in azienda
regolarmente: 0%

Si, ho continuato a svolgere la
mia attivita in azienda ed é
incrementata: 57%

No, la mia attivita e stata
sospesa/cassa
integrazione/permessi/ferie:
0%

Altro: 0%

AREA RISORSE ORGANIZZATIVE Saper Organizzare

M: 55%

F:23%

Licenza Elementare: 0%
Licenza Media Inferiore: 61%
Licenza Media Superiore: 0%

Laurea/Specializzazione post
laurea: 25%

Dipendente a tempo
indeterminato: 67%

Dipendente a tempo
determinato: 17%

In somministrazione: 75%
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Altro: 73%

Operaio: 0%

Impiegato: 20%

Funzionario: 54%

Quadro: 71%

Dirigente: 0%

Ricerca e Sviluppo: 0%

Produzione e Qualita: 0%

Logistica e Acquisti: 0%

Marketing: 75%

Vendite: 54%

Amministrazione e Finanza:
46%

Gestione del Personale, HR:
0%

Sistemi Informativi, IT: 0%

Relazioni Esterne: 67%

Altro: 79%

Si: 63%

No: 20%

Si: 65%

No: 0%

Si, ho continuato a svolgere la
mia attivita, ma in modalita
smartworking: 23%
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Si, ho continuato a svolgere la
mia attivita in azienda
regolarmente: 0%

Si, ho continuato a svolgere la
mia attivita in azienda ed &

incrementata: 57%

No, la mia attivita e stata
sospesa/cassa
integrazione/permessi/ferie:

0%

Altro: 0%

AREA CONTESTO Essere Parte

M: 55%

F:23%

Licenza Elementare: 0%
Licenza Media Inferiore: 61%
Licenza Media Superiore: 0%

Laurea/Specializzazione post
laurea: 25%

Dipendente a tempo
indeterminato: 67%

Dipendente a tempo
determinato: 17%

In somministrazione: 75%
Altro: 73%
Operaio: 0%

Impiegato: 20%
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Funzionario: 54%

Quadro: 71%

Dirigente: 0%

Ricerca e Sviluppo: 0%

Produzione e Qualita: 0%

Logistica e Acquisti: 0%

Marketing: 75%

Vendite: 54%

Amministrazione e Finanza:
46%

Gestione del Personale, HR:
0%

Sistemi Informativi, IT: 0%

Relazioni Esterne: 67%

Altro: 79%

Si: 63%

No: 20%

Si: 65%

No: 0%

Si, ho continuato a svolgere la

mia attivita, ma in modalita
smartworking: 23%

Si, ho continuato a svolgere la

mia attivita in azienda
regolarmente: 0%
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Si, ho continuato a svolgere la
mia attivita in azienda ed &
incrementata: 57%

No, la mia attivita é stata
sospesa/cassa
integrazione/permessi/ferie:
0%

Altro: 0%
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AREA CONTESTO Essere Affidabili

M: 55%

F:23%

Licenza Elementare: 0%

Licenza Media Inferiore: 61%

Licenza Media Superiore: 0%

Laurea/Specializzazione post
laurea: 25%

Dipendente a tempo
indeterminato: 67%

Dipendente a tempo
determinato: 17%

In somministrazione: 75%

Altro: 73%

Operaio: 0%

Impiegato: 20%

Funzionario: 54%

Quadro: 71%
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Dirigente: 0%

Ricerca e Sviluppo: 0%

Produzione e Qualita: 0%

Logistica e Acquisti: 0%

Marketing: 75%

Vendite: 54%

Amministrazione e Finanza:
46%

Gestione del Personale, HR:
0%

Sistemi Informativi, IT: 0%

Relazioni Esterne: 67%

Altro: 79%

Si: 63%

No: 20%

Si: 65%

No: 0%

Si, ho continuato a svolgere la

mia attivita, ma in modalita
smartworking: 23%

Si, ho continuato a svolgere la

mia attivita in azienda
regolarmente: 0%

Si, ho continuato a svolgere la

mia attivita in azienda ed é
incrementata: 57%
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No, la mia attivita é stata
sospesa/cassa
integrazione/permessi/ferie:
0%

Altro: 0%

AREA CONTESTO Costruire Sicurezza

M: 55%

F:23%

Licenza Elementare: 0%
Licenza Media Inferiore: 61%
Licenza Media Superiore: 0%

Laurea/Specializzazione post
laurea: 25%

Dipendente a tempo
indeterminato: 67%

Dipendente a tempo
determinato: 17%

In somministrazione: 75%
Altro: 73%

Operaio: 0%

Impiegato: 20%
Funzionario: 54%

Quadro: 71%

Dirigente: 0%

Ricerca e Sviluppo: 0%
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Produzione e Qualita: 0%
Logistica e Acquisti: 0%
Marketing: 75%

Vendite: 54%

Amministrazione e Finanza:
46%

Gestione del Personale, HR:
0%

Sistemi Informativi, IT: 0%
Relazioni Esterne: 67%
Altro: 79%

Si: 63%

No: 20%

Si: 65%

No: 0%

Si, ho continuato a svolgere la
mia attivita, ma in modalita
smartworking: 23%

Si, ho continuato a svolgere la
mia attivita in azienda
regolarmente: 0%

Si, ho continuato a svolgere la
mia attivita in azienda ed &
incrementata: 57%

No, la mia attivita é stata
sospesa/cassa
integrazione/permessi/ferie:
0%

Altro: 0%
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